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Kooperationsmöglichkeiten im Rahmen von ProWis

Prozessorientiertes & -integriertes Wissensmanagement in KMU
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ProWis ist ein vom BMWi gefördertes Projekt zur Verbreitung 
von Wissensmanagement im Mittelstand

– ProWis wurde von 2005 bis 2008 im Rahmen der Initiative „FIT für den 
Wissenswettbewerb“ des Bundesministeriums für Wirtschaft und 
Technologie gefördert

– 15 mittelständische Unternehmen wurden bei der Einführung eines 
prozessorientierten Wissensmanagement begleitet

– ProWis wird fortgesetzt und soll Wissensmanagement für weitere 
mittelständische Unternehmen nutzbar machen

– ProWisII richtet sich an:

– Mittelständische Unternehmen, die fit sein wollen für den  
Wissenswettbewerb, 

– Verbände und Interessenvertretungen von Unternehmen als 
Multiplikatoren, 

– Etablierte KMU-Berater sowie

– Medienpartner mit Interesse am Thema / an der Zielgruppe

Foto: Johanna Kopf / Fraunhofer IFF
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Zielstellungen und Merkmale von ProWis

Prozessorientiertes Vorgehen 

Einsatz bewährter Analysemethoden 
(WM-Audit und GPO-WM) 

Hilfsmittel für die Begleitung des 
Einführungsprozesses 

Erprobte Wissensmanagement-
methoden aus dem ProWis-Shop 

Begleitende Schulungen zu den 
Methoden  und Instrumenten 
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ProWis-Shop 2.0

ProWis: Zentrale Projektergebnisse
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Was bringt ProWis?

»ProWis hat uns geholfen, eine 
Initiative zur Mitarbeitermotivation 
einzuführen, die ein Umsatz- und 
Produktivitätswachstum 
verwirklichte, das ich nicht für 
möglich gehalten hätte. Trotz 
eines Schichtmodells, das hart an 
die Grenze zum Machbaren geht, 
rechnen wir monatlich 2,5 Mal so 
viel ab, wie geplant.«

Frank Krautwer, Geschäftsführer 
der PM Automotive GmbH (2008)

Entwicklung PM Automotive GmbH
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Projekt »ProWisII«: Deutschland braucht mehr als 15 KMU!
ProWis: Zentrale Projektergebnisse
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ProWis II: Transferziele
– in die Breite, in die Tiefe, branchenübergreifend –

Anwenderorientierung / Hilfe zur Selbsthilfe
Kooperation und Integration mit Fit Projekten

Einfache Einstiegshilfen
Aufwand minimieren und schnelle Erfolge fördern
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Ansteigende Lernkurve der KMU durch interaktive 
Transfermaßnahmen – vier Schwerpunkte in »ProWisII«

Thematische 
Netzwerke &

Multiplikatoren

Bedarfsorientierte 
Kommunikation
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ProWis-Shop 2.0
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Lernen

Anwenden
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Regional sollen drei Netzwerke für Unternehmen entstehen

In 2009 sind je Netzwerk zwei Treffen geplant:

– Fokus: Beispiele aus der Praxis der Dienstleistung, 
produzierende Unternehmen und Handwerk 

– Unternehmensführung beim Gastgeber

– 3 bis 4 Vorträge mit viel Raum für Diskussion:

– Gastgebervortrag plus zwei weitere Unternehmensvorträge

– Wissenschaftlicher Input zu Wissensmanagement-
Querschnittsthemen

– Key-Note

– Get together im Anschluss zur Intensivierung der Kontakte

Netzwerk Nord

Netzwerk Mitte

Netzwerk Süd
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Zwischen den persönlichen Treffen werden virtuelle Treffen im 
ProWis-Shop angeboten:

2. Treffen Herbst 2009 

1. Treffen Frühjahr 2009

6 
M
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F.A.Z-Institut, Verbände 
und Fraunhofer laden ein

Kick-off Treffen vor Ort 
im Unternehmen

Sammlung praxisrelevanter 
Fragen

Tipps und Tricks live im 
Experten Chat (ProWis Shop)

Coaching on demand
(Beratung auf Nachfrage)

Themennetzwerktreffen 
vor Ort im Unternehmen

Selbständige Nutzung des 
ProWis-Shops

Netzwerk Nord Netzwerk Mitte Netzwerk Süd

Netzwerk Nord Netzwerk Mitte Netzwerk Süd

Virtuelle Treffen im ProWis-Shop

Thema 1 Thema 2 Thema 3
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Sie sind ein Branchenverband / eine Interessenvertretung und 
möchten Wissensmanagement Ihren Mitgliedern nahe bringen?

ProWis bietet Vorteile für Sie und Ihre Mitglieder:

– Werden Sie Pate unserer Veranstaltungen und schaffen Sie 
einen exklusiven Rahmen für Ihre Mitgliedsunternehmen.

– Reichen Sie exklusiv Informationen rund um die Einführung 
von Wissensmanagement an Ihre Unternehmen weiter und 
schaffen Sie so einen kostenlosen Mehrwert.

– Bieten Sie auf eigenen Veranstaltungen interessante Vorträge 
aus unserem Konsortium an.

– Wir bieten Ihren Unternehmen kostenlosen Zugang zu unserer 
Wissensmanagement-Lösungssammlung im Internet – dem 
ProWis-Shop.

– Wir qualifizieren Sie für das ProWis-Vorgehen zur Wissens-
management-Einführung: Schulen Sie als Multiplikator Ihre 
Mitglieder.

Foto: Dirk Mahler / Fraunhofer IFF
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Sprechen Sie uns an!

Weitere Informationen zum Projekt »ProWis – Prozessorientiertes und -integriertes 
Wissensmanagement in KMU« finden Sie unter: http://www.prowis.net
Foto: Johanna Kopf (Fraunhofer IFF)
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